
Spørgsmål til interview
Tænk på en situation fra dit liv, hvor du har
oplevet, at du lykkedes rigtig godt, og hvor
det virkelig lykkedes dig at få brugt dine
personlige/faglige kompetencer,
færdigheder og viden.

Hvilken situation er der tale om?
Hvad gjorde situatione til noget særligt?
Var der andre involveret - hvad gjorde de,
og hvilken betydning havde de for, at
situationen lykkedes?
Hvilke af dine kompetencer, færdigheder
og viden gjorde du brug af?
Hvilke ting sætter du mest pris på ved dig
selv og dit arbejde?
Hvad er vigtige og værdifulde faktorer for
dig – faktorer der virker livgivende for dig -
som giver dig energi, engagement,
inspiration og glæde i din hverdag ogdit
arbejdsliv?

Dato_______________

Campbell.dk


